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Hausmeister (m/w/d)
im Landesamt fur Geobasisinformation Sachsen
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Das Landesamt fur Geobasisinformation Sachsen (GeoSN) ist das Kompetenzzentrum im
Bereich der Geodaten, Geoinformationssysteme und Geoprozesse im Freistaat Sachsen und stellt
Geobasisdaten fir Verwaltung, Wirtschaft und private Nutzer bereit. Wir sind eine obere
Landesbehdrde mit 260 Beschaftigten und einer zu verwaltenden Flache von 11.069 m2.

i) Ihre Tatigkeit umfasst insbesondere

tagliche Begehung des Dienstgeb&udes und Uberpriifung der Ordnung und Sauberkeit im Objekt
einschlieRlich Kontrolle der Beratungsraume (z.B. Uberprufung der Flipchart-Ausstattung)
Beseitigung vorgefundener Mangel und Reparaturen im Objekt, soweit sie in Eigenleistung
behoben werden kénnen (z. B. Fenster, Tiren, Beleuchtungskdrper)

wochentliche Begehung des Dachbodens

Reinigung und Wartung verschiedener technischer Einrichtungen und Gerate (z.B. Filter der
Abzugsanlagen)

taglicher Kontrollgang in den Sanitarbereichen (Auffullen Bestand, Uberpriifung der
Sanitareinrichtungen einschlief3lich Beleuchtung)

Mitwirkung bei der Entsorgung und Wechsel der Papiertonnen im Gebaude

Unterstitzung der Bediensteten beim Ein- und Ausrdumen von Dienstzimmern

ggf. Winterdienst bei Schneefall, wie BerAumung des Eingangsbereiches und Streuen



- Materialannahme bei Lagerlieferungen und Materialausgabe an Bedienstete

Dartber hinaus ist vorgesehen, dass der Hausmeister nach Erwerb der entsprechenden
Berechtigungsnachweise folgende Aufgaben Gbernimmt:

- Uberpriifung der Aufzugsanlage nach TUV-Programm
- Uberpriifung der Klimatechnik/Kaltwassersatz

- Uberpriifung der Heizungsanlage

- Prifung von Regalanlagen, Leitern und Tritten

iKY \Wir bieten lhnen

- einen erfahrenen Hausmeister-Kollegen

- ein hoch motiviertes und aufgeschlossenes Team

- sorgfaltige Einarbeitung

- familienfreundliche Arbeitszeiten innerhalb einer taglichen Rahmenarbeitszeit von 6-20 Uhr

- ausreichend kostenfreie Parkmdglichkeiten auf dem Gelande

- vielfaltige Essens- und Einkaufsmdglichkeiten im Arbeitsumfeld

- Dbetriebliches Gesundheitsmanagement mit Kurs- und Informationsangeboten, z. B.
Ruckenschule, Massage, Tischtennis, Laufen, Klettern

- berufliche und persénliche Weiterbildungsmaglichkeiten

- 30 Tage Erholungsurlaub

- zusatzlich jeweils bis zu 5 zusammenh&ngende Tage Arbeitszeitausgleich moglich

- betriebliche Altersvorsorge bei der VBL

- Deutschlandticket als Jobticket oder Jobticket mit Erm&Rigung in verschiedenen
Verkehrsverbunden im Freistaat Sachsen und der Deutschen Bahn AG.

Wie sieht es mit Ihrer Vergltung aus?
Die Vergttung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der
Lander (TV-L).

Sie sind viel beschaftigt?

Eine Teilzeitbeschaftigung kann in verschiedenen Lebensphasen eine gute Option sein.
Beispielsweise kann dies die Vereinbarkeit von Familie und Beruf erleichtern. Grundsatzlich ist eine
Beschéftigung in Teilzeit mdglich.

@ Siebringenmit

Erforderlich ist:

- eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf
und

— Fihrerschein Klasse B,

- deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau B2,

- Hohentauglichkeit.



Hinweis: Im Anschluss an die Auswahlgesprache hat sich der bestgeeignete Bewerber vor
einer verbindlichen Einstellungszusage auf Kosten und Veranlassung des GeoSN einer
gesundheitlichen Eignungsuntersuchung in Bezug auf die Hohentauglichkeit zu unterziehen.

Von Vorteil ist:

- Berufserfahrung im Bereich von Hausmeistertatigkeiten
- Fuhrerschein der Klasse L

Wir erwarten von lhnen:

- eine sorgfaltige, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise
— korperliche Belastbarkeit

- Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

- gute Umgangsformen

B Interessiert? Jetzt bewerben!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise) unter der Kennziffer 1365
als PDF-Datei per E-Mail an personal@geosn.sachsen.de. Bitte fassen Sie die Anlagen in einer
PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen.

Als Ansprechpartner/in steht Ihnen Frau Malinka, Telefon 0351 8283-1206, zur Verfugung.

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen — Nachweise hierfir sind bitte den
Bewerbungsunterlagen beizufiigen — werden nach MalRgabe des SGB IX bei gleicher Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt und werden daher ausdricklich
aufgefordert, sich zu bewerben.

Datenschutzrechtliche Informationen zur Bewerberdatenverarbeitung fiir Bewerbungen beim
GeoSN finden Sie auf unserer Internetseite unter
https://www.geosn.sachsen.de/download/Datenschutz/Bewerberdatenverarbeitung.pdf
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